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1. паспорт рабочей ПРОГРАММЫ 

УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

ОП.08  ПСИХОЛОГИЯ ЛИЧНОСТИ И ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ САМООПРЕДЕЛЕНИЕ
1.1. Область применения программы

Рабочая программа учебной дисциплины (далее - программа) – является частью основной профессиональной образовательной программы, разработана на основе Федерального государственного образовательного стандарта  (далее – ФГОС) по профессии среднего  профессионального образования  08.01.07 Мастер общестроительных работ в части освоения основных видов деятельности (ОВД): выполнение каменных работ; выполнение монтажных работ при возведении всех типов зданий и сооружений из сборных железобетонных и металлических конструкций.

Программа учебной дисциплины может быть использована в дополнительном профессиональном образовании, для подготовки рабочих, переподготовки рабочих по профессии 08.01.07 Мастер общестроительных работ.
1.2. Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной программы:

является общепрофессиональной дисциплиной профессионального цикла и          направлена на формирование общих и профессиональных  компетенций:

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, применительно к различным контекстам
ОК 02. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для выполнения задач профессиональной деятельности
ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие.
ОК 04.  Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами.
ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке с учетом особенностей социального и культурного контекста.
ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей.
ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях.
ОК 08. Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня физической подготовленности.
ОК 09. Использовать информационные технологии в профессиональной деятельности
ОК 10. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранных языках.
ОК.11  Использовать знания по финансовой грамотности планировать предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере
ПК 3.1. Выполнять подготовительные работы при производстве каменных работ; 

ПК 3.2. Производить общие каменные работы различной сложности; 

ПК 3.3. Выполнять сложные архитектурные элементы из кирпича и камня; 

ПК 3.4. Выполнять монтажные работы при возведении кирпичных зданий; 

ПК 3.5. Производить гидроизоляционные работы при выполнении каменной кладки; 

ПК 3.6. Контролировать качество каменных работ; 

ПК 3.7. Выполнять ремонт каменных конструкций. 

ПК 4.1. Выполнять подготовительные работы при производстве монтажных работ; 

ПК 4.2. Производить монтаж железобетонных конструкций при возведении всех типов зданий; 

ПК 4.3. Производить монтаж металлических конструкций зданий и сооружений; 

ПК 4.4. Контролировать качество монтажных работ.
1.3. Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения учебной дисциплины.

В результате освоения дисциплины обучающийся должен:

уметь:
· применять на практике полученные знания и навыки в различных условиях профессиональной деятельности и взаимодействия с окружающими;

· использовать простейшие приемы развития и тренировки психических процессов, а также приемы психической саморегуляции в процессе деятельности и общения;

· на основе анализа современного рынка труда, ограничений здоровья и требований профессий осуществлять осознанный, адекватный профессиональный выбор и выбор собственного пути профессионального обучения;

· планировать и составлять временную перспективу своего будущего;

· успешно реализовывать свои возможности и адаптироваться к новой социальной, образовательной и профессиональной среде;

знать:

· необходимую терминологию, основы и сущность профессионального самоопределения;

· простейшие способы и приемы развития психических процессов и управления собственными психическими состояниями, основные механизмы психической регуляции поведения человека;

· современное состояние рынка труда, мир профессий и предъявляемых профессией требований к психологическим особенностям человека, его здоровью;

· основные принципы и технологии выбора профессии;

          -      методы и формы поиска необходимой информации для эффективной организации учебной и будущей профессиональной деятельности.

2. СТРУКТУРА И  СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы
	Вид учебной работы
	Объем часов

	Объем образовательной программы  
	48

	Всего во взаимодействии с преподавателем 
	48

	в том числе:
	

	теоретическое обучение
	40

	практические занятия 
	8

	Самостоятельная работа обучающегося 
	-

	Итоговая аттестация в форме  экзамена 
	


2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины  ОП.07 ПСИХОЛОГИЯ ЛИЧНОСТИ И ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ САМООПРЕДЕЛЕНИЕ 
	Наименование разделов и тем
	Содержание учебного материала, лабораторные и практические работы,

 самостоятельная работа обучающихся
	Объем часов
	Уровень освоения

	1
	2
	3
	4

	Раздел 1. Основы личностного самоопределения.

	Тема 1.  Основные концептуальные положения и понятия становления личности. 
	Содержание учебного материала
	6
	

	
	1
	Характеристика понятий «личность»,  «развитие», «социализация», «становление личности».
	1
	1-2

	
	2
	Самоопределение личности и его виды.
	1
	1-2

	
	3
	Факторы, движущие силы и стадии профессионального становления личности. 
	1
	1-2

	
	4
	Взаимодействие индивидуального, личностного и профессионального развития личности.
	1
	1-2

	
	5
	Практическая работа №1. Психологический портрет личности.
	2
	2

	Тема 2. Субъект и его самосознание в самоопределении
	Содержание учебного материала
	6
	

	
	1
	Понятие субъекта самоопределения.
	1
	1-2

	
	2
	Проблема «я» и самосознание личности.
	1
	1-2

	
	3
	Функции самосознания в самоопределении личности.
	1
	1-2

	
	4
	Самооценивание и самооценка как механизмы самоопределения.
	1
	1-2

	
	5
	Практическая работа №2. Самопознание и позитивное самоотношение.
	2
	2

	Тема 3. Сущность и движущие силы самоопределения личности.


	Содержание учебного материала
	6
	

	
	1
	Выбор цели и его место в самоопределении.
	1
	1-2

	
	2
	Движущие силы самоопределения личности.
	1
	1-2

	
	3
	Типы поведения при самоопределении.
	1
	1-2

	
	4
	Генезис самоопределения личности
	1
	1-2

	
	5
	Двуединство   самосозидания   и   самореализации как психологическое содержание самоопределения.
	1
	1-2

	
	6
	Ответственность как ведущее нравственное свойство самоопределившейся личности.
	1
	1-2

	Тема 4. Основы самореализации личности
	Содержание учебного материала
	6
	

	
	1
	Субъект и объект самопознания и самореализации. 
	1
	1-2

	
	2
	Сущность и структура самореализации.
	1
	1-2

	
	3
	Соотношение  самопознания, самовоспитания и самореализации личности
	1
	1-2

	
	4
	Методы самореализации личности
	1
	1-2

	
	5
	Переживание удовлетворения полнотой жизни как высший  смысл целостной самореализации человека.
	1
	1-2

	
	6
	Препятствия самореализации человека
	1
	1-2

	Раздел 2. Основы профессионального самоопределения

	Тема 5. Профессиональное самоопределение: сущность, факторы, результат.
	Содержание учебного материала
	5
	

	
	1
	Сущность профессионального самоопределения личности.
	1
	1-2

	
	2
	Факторы профессионального самоопределения личности. 
	1
	1-2

	
	3
	Результат профессионального самоопределения личности. 
	1
	1-2

	
	4
	Психологические «пространства» самоопределения личности.
	1
	1-2

	
	5
	Профессиональное самоопределение на разных стадиях становления личности.
	1
	1-2

	Тема 6. Профессиональное самоопределение как поиск смысла в трудовой деятельности
	Содержание учебного материала
	7
	

	
	1
	Психологические предпосылки формирования профессионального самоопределения личности
	1
	1-2

	
	2
	Понятия: профориентация и профконсультация, профессиональное и личностное самоопределение, карьера и профессиональный выбор.
	1
	1-2

	
	3
	Главная цель и основные задачи профессионального самоопределения
	1
	1-2

	
	4
	Характеристика этапов профессионального развития человека
	1
	1-2

	
	5
	Жизненный путь профессионала и нормальные кризисы развития.
	1
	1-2

	
	6
	Практическая работа №3. Профессиональное самоопределение на разных этапах развития личности.
	2
	2

	Тема 7. Личное достоинство как высшее (элитное) проявление субъектности в труде.
	Содержание учебного материала
	4
	

	
	1
	Самореализация в труде, понимаемая как стремление утвердить свое достоинство.
	1
	1-2

	
	2
	Трудности самореализации в труде, неизбежность определенных уступок интересам других людей, неизбежность внутренних компромиссов.
	1
	1-2

	
	3
	Самореализация в труде как стремление утвердить свое достоинство через служение идеалам добра и справедливости.
	1
	1-2

	
	4
	Методы активизации профессионального самоопределения.
	1
	1-2

	Тема 8. Психологические «пространства» профессионального и личностного самоопределения
	Содержание учебного материала
	8
	

	
	1
	Профессиональное, жизненное и личностное самоопределение.
	1
	1-2

	
	2
	Типы личности и типы профессиональной среды.
	1
	1-2

	
	3
	Профессиональная карьера.
	1
	1-2

	
	4
	Основные ориентиры самоопределяющегося человека: жизненные сценарии и жизненные стратегии.
	1
	1-2

	
	5
	Пути установления соответствия личных качеств человека и требований деятельности
	1
	1-2

	
	6
	Индивидуальный   стиль  деятельности   как   выход   из  конфликта   между особенностями субъекта и требованиями работы
	1
	1-2

	
	7
	Практическая работа №4. Оценка профессиональной направленности личности.
	2
	2

	
	
	Всего часов:
	48
	


3. условия реализации программы дисциплины

3.1. Требования к материально-техническому обеспечению

Для реализации программы дисциплины имеется в наличии учебный кабинет  социально-экономических дисциплин. 
Оборудование учебного кабинета:
автоматизированное рабочее место преподавателя;
комплект учебно-методической документации;
комплект справочной и нормативной документации;
информационные стенды;
наглядные пособия по основным разделам курса;
методические пособия для проведения практических занятий.
Технические средства обучения:
компьютеры;
мультимедиапроектор;
сканер;
средства телекоммуникации;
колонки;
принтер.
3.2. Информационное обеспечение обучения. Перечень используемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной литературы

Основные источники:

1.Климов Е.А. Психология профессионального самоопределения: учеб. пособие / Ред. И. Чистяковой. 5-е изд., перераб. и доп. М.: Академия, 2019. 304 с.

Дополнительные источники:
1.Выборнова В.В. Актуализация проблем профессионального самоопределения молодежи / В.В. Выборнова, Е.А. Дунаева // Социологические исследования. 2006. № 4. С. 99—105.

2.Пряжников Н.С. Профессиональное самоопределение. Теория и практика: учеб. Пособие. М.: Академия, 2014. 320 с.

3.Пряжникова Е.Ю., Пряжников Н.С. Профориентация: учеб. пособие. 5-е изд., испр. и доп. М.: Академия, 2014. 496 с.

4.Рогов Е.И. Выбор профессии. Становление профессионала. М., 2003. – 336 с.

5.Исмагилова Ф.С. Основы профессионального консультирования: учеб. пособие / Науч.ред. Э.Ф. Зеер. — М.; Воронеж, 2013. 256 с.

Интернет-ресурсы:
1.Центр тестирования и развития [Электронный ресурс]: Гуманитарные технологии. Профориентация: Кем стать. URL: http: //www. proforientator.ru. 
2.Academia [Электронный ресурс]: Издательский центр «Академия». www.acade-mia-moscow.ru.

3.Школьный психолог [Электронный ресурс]. URL: http://psy.1september.ru .

3.3. Общие требования к организации образовательного процесса.

Организация образовательного процесса осуществляется в соответствии с расписаниями занятий, графиком учебного процесса и основной профессиональной образовательной программой для профессии  08.01.07 Мастер общестроительных работ
· максимальный объем обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающихся во взаимодействии с преподавателем составляет 36 академических часов в неделю;

· консультации для обучающихся проводятся образовательным учреждением в рамках фонда консультаций, определенных учебным планом. 

Общий объём каникулярного времени составляет 8-11 недель в  учебном году, в том числе не менее двух недель в зимний период.
3.4 Кадровое обеспечение образовательного процесса

Квалификация педагогических работников образовательной организации должна отвечать квалификационным требованиям, указанным в профессиональном стандарте «Педагог профессионального обучения, профессионального образования и дополнительного профессионального образования», утвержденном приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 8 сентября 2015 г. № 608н.

Педагогические работники, привлекаемые к реализации образовательной программы, должны получать дополнительное профессиональное образование по программам повышения квалификации, в том числе в форме стажировки в организациях, направление деятельности которых соответствует области профессиональной деятельности  не реже 1 раза в 3 года с учетом расширения спектра профессиональных компетенций.

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

Контроль и оценка результатов освоения учебной дисциплины осуществляется преподавателем в процессе проведения практических занятий, тестирования, выполнения индивидуальных заданий, проектов, исследований.

	Результаты обучения (освоенные умения, усвоенные знания)
	Основные показатели оценки результата
	Формы и методы контроля и оценки результатов обучения

	Умения:
	
	

	применять на практике полученные знания и навыки в различных условиях профессиональной деятельности и взаимодействия с окружающими;
	демонстрация на практике умений взаимодействия с окружающими
	практические занятия

	использовать простейшие приемы развития и тренировки психических процессов, а также приемы психической саморегуляции в процессе деятельности и общения;
	демонстрация использования приёмов психической саморегуляции в процессе деятельности и общения
	практические занятия

	на основе анализа современного рынка труда, ограничений здоровья и требований профессий осуществлять осознанный, адекватный профессиональный выбор и выбор собственного пути профессионального обучения;
	демонстрация построения профессиональной траектории деятельности  
	практические занятия

	планировать и составлять временную перспективу своего будущего;
	демонстрация умений осуществлять планирование собственной деятельности
	практические занятия

	успешно реализовывать свои возможности и адаптироваться к новой социальной, образовательной и профессиональной среде;
	демонстрация возможностей адаптироваться к новой социальной, образовательной и профессиональной среде
	практические занятия

	Знания:
	
	

	необходимая терминология, основы и сущность профессионального самоопределения;
	основные термины, обосновывать сущность  профессионального самоопределения
	индивидуальное задание

	простейшие способы и приемы развития психических процессов и управления соб​ственными психическими состояниями, основные механизмы психической регуляции поведения человека:
	способы и приемы развития психических процессов и управления соб​ственными психическими состояниями
	индивидуальное задание

	современное состояние рынка труда, мир профессий и предъявляемых профессией требований к психологическим особенностям человека, его здоровью;
	современное состояние рынка труда, мир профессий
	индивидуальное задание

	основные принципы и технологии выбора профессии;
	описание основных принципов и технологии выбора профессии
	индивидуальное задание

	методы и формы поиска необходимой информации для эффективной организации учебной и будущей профессиональной деятельности.
	описание технологий  поиска необходимой информации для эффективной организации учебной и будущей профессиональной деятельности
	индивидуальное задание
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Председатель методического объединения ___________ В.Н. Килимова
	№ урок​а
	Наименование разделов и тем
Климов Е.А. Психология профессионального самоопределения: учеб. пособие / Ред. И. Чистяковой. 5-е изд., перераб. и доп. М.: Академия, 2016.
	Кол-во часов
	Тип учебного занятия
	Дата проведения

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	План
	Факт

	Раздел 1. Основы личностного самоопределения

	
	Тема 1.  Основные концептуальные положения и понятия становления личности.
	6
	
	
	

	1
	Характеристика понятий «личность»,  «развитие», «социализация», «становление личности».
	1
	урок-лекция
	
	

	2
	Самоопределение личности и его виды.
	1
	урок-лекция
	
	

	3
	Факторы, движущие силы и стадии профессионального становления личности. 
	1
	урок-лекция
	
	

	4
	Взаимодействие индивидуального, личностного и профессионального развития личности.
	1
	урок-лекция
	
	

	5
	Практическая работа №1. Психологический портрет личности.
	1
	практическая работа
	
	

	6
	Практическая работа №1. Психологический портрет личности.
	1
	практическая работа
	
	

	
	Тема 2. Субъект и его самосознание в самоопределении
	6
	
	
	

	7
	Понятие субъекта самоопределения.
	1
	урок-лекция
	
	

	8
	Проблема «я» и самосознание личности.
	1
	урок-лекция
	
	

	9
	Функции самосознания в самоопределении личности.
	1
	урок-лекция
	
	

	10
	Самооценивание и самооценка как механизмы самоопределения.
	1
	урок-лекция
	
	

	11
	Практическая работа №2. Самопознание и позитивное самоотношение.
	1
	практическая работа
	
	

	12
	Практическая работа №2. Самопознание и позитивное самоотношение.
	1
	практическая работа
	
	

	
	Тема 3. Сущность и движущие силы самоопределения личности.
	6
	
	
	

	13
	Выбор цели и его место в самоопределении.
	1
	урок-лекция
	
	

	14
	Движущие силы самоопределения личности.
	1
	урок-лекция
	
	

	15
	Типы поведения при самоопределении.
	1
	урок-лекция
	
	

	16
	Генезис самоопределения личности
	1
	урок-лекция
	
	

	17
	Двуединство   самосозидания   и   самореализации как психологическое содержание самоопределения.
	1
	урок-лекция
	
	

	18
	Ответственность как ведущее нравственное свойство самоопределившейся личности.
	1
	урок-лекция
	
	

	
	Тема 4. Основы самореализации личности
	6
	
	
	

	19
	Субъект и объект самопознания и самореализации. 
	1
	урок-лекция
	
	

	20
	Сущность и структура самореализации.
	1
	урок-лекция
	
	

	21
	Соотношение  самопознания, самовоспитания и самореализации личности
	1
	урок-лекция
	
	

	22
	Методы самореализации личности
	1
	урок-лекция
	
	

	23
	Переживание удовлетворения полнотой жизни как высший  смысл целостной самореализации человека.
	1
	урок-лекция
	
	

	24
	Препятствия самореализации человека
	1
	урок-лекция
	
	

	Раздел 2. Основы профессионального самоопределения

	
	Тема 5. Профессиональное самоопределение: сущность, факторы, результат.
	5
	
	
	

	25
	Сущность профессионального самоопределения личности.
	1
	урок-лекция
	
	

	26
	Факторы профессионального самоопределения личности. 
	1
	урок-лекция
	
	

	27
	Результат профессионального самоопределения личности. 
	1
	урок-лекция
	
	

	28
	Психологические «пространства» самоопределения личности.
	1
	урок-лекция
	
	

	29
	Профессиональное самоопределение на разных стадиях становления личности.
	1
	урок-лекция
	
	

	
	Тема 6. Профессиональное самоопределение как поиск смысла в трудовой деятельности.
	7
	
	
	

	30
	Психологические предпосылки формирования профессионального самоопределения личности
	1
	урок-лекция
	
	

	31
	Понятия: профориентация и профконсультация, профессиональное и личностное самоопределение, карьера и профессиональный выбор.
	1
	урок-лекция
	
	

	32
	Главная цель и основные задачи профессионального самоопределения
	1
	урок-лекция
	
	

	33
	Характеристика этапов профессионального развития человека
	1
	урок-лекция
	
	

	34
	Жизненный путь профессионала и нормальные кризисы развития.
	1
	урок-лекция
	
	

	35
	Практическая работа №3. Профессиональное самоопределение на разных этапах развития личности.
	1
	практическая работа
	
	

	36
	Практическая работа №3. Профессиональное самоопределение на разных этапах развития личности.
	1
	практическая работа
	
	

	
	Тема 7.  Личное достоинство как высшее (элитное) проявление субъектности в труде.
	4
	
	
	

	37
	Самореализация в труде, понимаемая как стремление утвердить свое достоинство.
	1
	урок-лекция
	
	

	38
	Трудности самореализации в труде, неизбежность определенных уступок интересам других людей, неизбежность внутренних компромиссов.
	1
	урок-лекция
	
	

	39
	Самореализация в труде как стремление утвердить свое достоинство через служение идеалам добра и справедливости.
	1
	урок-лекция
	
	

	40
	Методы активизации профессионального самоопределения.
	1
	урок-лекция
	
	

	
	Тема 8. Психологические «пространства» профессионального и личностного самоопределения.
	8
	
	
	

	41
	Профессиональное, жизненное и личностное самоопределение.
	1
	урок-лекция
	
	

	42
	Типы личности и типы профессиональной среды.
	1
	урок-лекция
	
	

	43
	Профессиональная карьера.
	1
	урок-лекция
	
	

	44
	Основные ориентиры самоопределяющегося человека: жизненные сценарии и жизненные стратегии.
	1
	урок-лекция
	
	

	45
	Пути установления соответствия личных качеств человека и требований деятельности
	1
	урок-лекция
	
	

	46
	Индивидуальный   стиль  деятельности   как   выход   из  конфликта   между особенностями субъекта и требованиями работы
	1
	урок-лекция
	
	

	47
	Практическая работа №4. Оценка профессиональной направленности личности.
	1
	практическая работа
	
	

	48
	Практическая работа №4. Оценка профессиональной направленности личности.
	1
	практическая работа
	
	

	ИТОГО:
	48
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