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Лекция 1

 Раздел :Организация оплаты труда в строительстве
Тема : «Практическое занятие №4 
Расчет планового фонда заработной платы  »
Строительные предприятия  должно запланировать на будущий год:                                                         - численность персонала по каждой категории,                                                                      - фонд зарплаты для производственных рабочих,                                                            - фонд зарплаты вспомогательным рабочим, специалистам, руководителям,                        - среднюю заработную плату.
Фонд заработной платы должен состоять из основной и дополнительной зарплаты.
Нормативный фонд зарплаты основных рабочих определяется по каждому виду работ  последующим суммированием по формуле:
Фзп = (N × t  × ТС средняя) + ЗП доп, (1)
где N – производственная программа;
t  - нормативная трудоемкость (услуги);
ТС средняя – средняя стоимость нормо-часа (тарифная ставка),
ЗП доп – фонд дополнительной зарплаты.
ЗП доп определяется путем умножения на коэффициент нормативного фонда зарплаты – 0,1 – 0,15.
Планируемый фонд зарплаты вспомогательных рабочих, занятых на ненормируемых работах, а также фонд зарплаты служащих, специалистов, руководителей определяется исходя из штатного расписания, где указываются должности, оклады с учетом планируемого процента премии.
ЗП осн годовая = Оклад × К раб × 11 мес × Кпрем, (2)                                                     где К раб – количество работников по данной должности,
К  прем – коэффициент премирования                                                                                      ЗП доп годовая = ЗП осн годовая × 0,1 (3)
Расчет численности основных производственных рабочих производится по следующей формуле:
[image: http://ok-t.ru/studopedia/baza11/4083026077011.files/image002.gif](4)
где: Косн.р - количество основных производственных рабочих, чел.;
Фэ - эффективный фонд времени одного рабочего- 1780 час.;                                                Топ - трудоемкость технологического процесса в н.час.                                                      Квып – коэф-т перевыполнения норм -1,02
Количество вспомогательных рабочих и инженерно-технического персонала, определяется в процентном отношении от количества основных производственных рабочих. Вспомогательные рабочие составляют 15 - 25 %, инженерно-технический персонал - 10 - 12 %.
Средняя заработная плата   на предприятии рассчитывается в двух разрезах:
- для рабочих: тогда сумма фонда ЗП для производственных рабочих и вспомогательных рабочих делится на численность производственных рабочих и вспомогательных рабочих;                                                                                                             - для всего персонала: тогда сумма фонда ЗП для производственных рабочих, вспомогательных рабочих, специалистов, руководителей делится на их общую численность.
Задача №1
Рассчитать зарплату рабочему повременщику, если он работает каменщиком  4 разряда (ТС=90 руб.), отработал за месяц 200 часов, за расширение зоны обслуживания ему назначена премия 40% от фактического повременного заработка.
Решение:                                                                                                                                  1 ЗП повременная = ТС× Т факт = 90 × 200= 18000 руб.
2 Премия = (ЗП повр. × % ПР) / 100% = 18000 × 0,4 = 7200 руб.
3 ЗП повр.-премиальн. = ЗП повр. + Премия = 18000 + 7200 =  25200руб.
Задача №2
Рассчитать зарплату технологу, если он работает на твердом окладе 21000 руб., отработал за месяц 170 часов вместо 200 часов, за экономию энергии и материалов ему назначена премия 50% от фактической экономии, которая составила 1000 руб.
Решение:
1 ЗП повременная = (Оклад / Т план) ×Т факт = (21000/200) × 170= 17850 руб.
2 Премия = (ЗП повр. × % ПР) / 100% = 17850 × 0,5 = 8925руб.
3 ЗП повр.- премиальн. = ЗП повр. + Премия = 17850 +  8925руб.=26775.
 

Лекция 2

13.05.2020
Тема 3.1.3Методы определения себестоимости и стоимости при составлении строительных смет.
Цена в строительстве - денежное выражение стоимости единицы строительной продукции, которая определяется количеством необходимого труда, затрачиваемого на ее создание.
Основные положения по ценообразованию и сметному нормированию в строительстве регламентированы «Методическими указаниями по определению стоимости строительной продукции» (МДС)
Действующая система ценообразования в строительстве является отдельной частью общегосударственных нормативов СНИП 4.4. «сметные нормы и правила». На основе сметной документации осуществляется учет и отчетность, хозяйственный расчет и оценка деятельности предприятия.
 Состав цены строительной продукции:
Затраты на материалы = отпускные цены на материалы + транспортные расходы + заготовительные расходы
Прямые затраты = Затраты на материалы + основная з/п + стоимость эксплуатации машин + прочие прямые расходы
Сметная себестоимость строительства = прямые затраты + накладные расходы
Сметная стоимость СМР = Сметная себестоимость СМР + плановые накопления + часть лимитированных затрат
Сметная стоимость строительства – сумма денежных средств, необходимая для его осуществления в соответствии с проектными материалами.
Полная сметная стоимость складывается из следующих затрат:
- на СМР по возведению зданий и сооружений
- на монтаж технологического оборудования
- на приобретение оборудования, в том числе мебели и инвентаря
- прочие затраты, включающие изыскательские и научно – исследовательские работы, а также на содержание дирекции и подготовку кадров
К= Ссмр + Соб + Спр
Примерная структура сметной стоимости строительства:
	Виды
затрат
	Виды строительства

	
	Жил.-гражд.
	Промышл.
	Гидро-техническое

	СМР, %
	75-90
	40-60
	70-80

	Приобретение основного и вспомогат. обор-я, %
	5-15
	25-50
	15-20

	Прочие работы и Затраты, %
	5-10
	10-15
	10-15

	Всего, %
	100
	100
	100


Ссмр = Зп + Нн + Нп
Нп – сметная прибыль
Прямые затраты (Зп) включают: оплату труда рабочих строителей, стоимость материалов, деталей, конструкций, расходы на эксплуатацию машин и механизмов.
К оплате труда рабочих строителей относятся все расходы по оплате труда произв-х рабочих занятых непосредственно на строительных работах, а также рабочих, которые осуществляют перемещение материалов в рабочей зоне.
В стоимость материалов включаются затраты на приобретение материалов, которые необходимы для производства СМР, в том числе затраты, связанные с заготовкой и доставкой приобретенных материалов на приобъектные склады.
Расходы по эксплуатации строительных машин определяются стоимостью машина-часа эксплуатации. В стоимость машина- часа включают доставку машин на стройплощадку, амортизационные отчисления, перемещение с одного объекта на другой, монтаж и демонтаж оборудования, ремонт, з/п машиниста, затраты на ГСМ и электроэнергию
Накладные расходы (Нн) – предусматриваются в сметах на строительство и подразделяются на 4 части:
1. Административно – хозяйственные расходы – включают оплату ИТР, командировочные расходы, канцелярские и почтовые расходы оплата консультационных и аудиторских услуг, отчисления на соцнужды.
2. Расходы на обслуживание работников стр-ва , на переподготовку кадров, на мед. и соцстрахование строительных рабочих, на охранную ТБ, обеспечение санитарно – гигиенических и бытовых условий
3. Расходы на организацию стройплощадки – затраты на содержание пожарной и сторожевой охраны и благоустройство стройплощадки
4. Прочие накладные расходы – страхование имущества организации, расходы на рекламу, представительские расходы.
Сметное нормирование и система сметных норм
Цена строительной продукции фиксируется в контрактах в зависимости от базисных условий на рынке строительной продукции. Существует несколько способ фиксирования цены в контрактах:
- твердые цены
- подвижные цены – они могут быть пересмотрены в ходе выполнения контракта
- скользящие цены – их применяют в контрактах с длительным сроком выполнения при условиях нестабильности
В строительстве могут применяться различные методы определения стоимости строительной продукции, а также работ и услуг:
- ресурсный метод – калькулирование в текущих ценах и тарифах ресурсов, которые необходимы для реализации проектного решения. Калькулирование ведется в натуральных единицах измерения потребности в материалах, изделиях, конструкциях. Данные о расстоянии и способе доставки на приобъектный склад, расходы энергоносителей, время на эксплуатацию машин, затраты труда рабочих
- ресурсно – индексный метод – сочетание ресурсного метода с системой индексов на ресурсы, используемые в строительстве.
 - базисно – индексный метод – основан на использовании системы текущих и прогнозных индексов по отношении к стоимости, определенной в базисном периоде
- базисно – компенсационный метод – суммирование стоимости исчисленных в базисном уровне сметных цен и определяемых расчетами дополнительно в связи с ростом цен и тарифов на потребляемые в строительстве ресурсы с уточнением этих расчетов, в зависимости от реальных изменений цен и тарифов.
Сметное нормирование – система технических, организационных и экономических методов определения затрат времени, трудовых ресурсов, материально – технических ресурсов на производство СМР с целью разработки и обоснования сметных норм и нормативов.
Сметная норма – совокупность ресурсов, затрат труда, работников строительства, времени работ строительных машин и механизмов и потребности в строительных материалах.
Сметный норматив – комплекс сметных норм, расценок и цен, представленных в отдельных сборниках.
Сметные нормативы делятся на:
-федеральные (государственные)
- ведомственные (отраслевые)
- территориальные (местные)
- собственная нормативная база предприятия.
Методы определения цены строительной продукции
При определении стоимости СМР и цены строительной продукции возможны 3 подхода:
 - минимальный уровень цены, определяемый затратами
 - максимальный уровень цены, определяемый спросом
- оптимально возможный уровень цены.
Методы:
1. Метод «текущей издержки + прибыль». При использовании данного метода цена определяется по следущей формуле
Ц = С*(1+R/100)
С- текущие издержки, связанные с производством и реализацией продукции
R – рентабельность
2. Метод «целевой прибыли». При использовании метода стремятся установить цену, которая позволяет получить желаемую величину чистой прибыли
Ц = С + Е д.н.*К
К – инвестиции в основной и оборотный капитал
Ед.н.- норма прибыли на капитал, которые отражает желаемую величину прибыли
3.Метод «установления цены с учетом спроса».метод базируется на анализе кривой спроса на выпускаемую продукцию и в зависимости от характера ценовой политики. Производитель выделяет 3 модификации данного метода:
- производитель при установлении цены стремиться получить максимальную величину прибыли
- производитель стремиться сохранить стабильность объемов производства
- производитель при установлении цены стремиться к повышению доли рынка
4. Метод «средних цен». Основой цены продукции является уже сложившийся уровень цен, и цена устанавливается как средняя по региону на реализуемую продукцию

Лекция 3
13.05.2020
Тема3.1.15Практическое занятие №5 Составление фрагмента локальной сметы на строительные работы с  использованием  территориальных единичных расценок (ТЕР

 Формирование локальных смет по единичным расценкам производится базисно-индексным методом. Оно предусматривает применение индексов пересчета общей стоимости по объекту или по элементам прямых затрат из базисного уровня 2001 г. в текущий уровень.
В территориальные сборники (ТЕР-2001) включаются единичные расценки, привязанные к местным условиям строительства, которые применяются при строительстве в пределах территории административного образования РФ (региона). Они утверждаются и вводятся в действие администрациями субъектов РФ. Публикуются в «Строительных информационных сборниках». 
Состав, структура построения и порядок применения ФЕР-2001 и ТЕР-2001 идентичны.
Сборники ТЕР-2001 содержат техническую часть и таблицы единичных расценок по форме таблицы 1 (пример).
1. Исходные данные представлены в таблице 2.
Формирование локальной сметы производится в следующей последовательности:
1) в графу 2 локальной сметы заносятся шифр применяемого норматива, виды работ и затрат, наименование, характеристика и единица измерения материалов и конструкций;
2) в графу 3 заносятся данные по проектному объему работ;
3) в графы 4 и 5 в числитель и знаменатель заносится стоимость единицы прямых затрат, принятых по сборникам ТЕР-2001. В графу 4 - в числитель всего, в том числе учтенные расценками материалы, а знаменатель оплата труда. В графу 5 - в числитель эксплуатация машин с учетом заработной платы механизаторов, а в знаменатель» в том числе оплата труда» - оплата труда механизаторов;
Таблица 1
Структура построения таблицы единичных расценок
	Номера расценок
	Наименование и характеристика строительных работ и конструкций (оборудования)
	Ед. изм.
	Прямые затраты
	В том числе, руб.
	Затраты труда рабочих-строи-телей, чел.-ч

	
	
	
	
	оплата труда рабочих
	эксплуатация машин
	материалы
	

	
	
	
	
	
	всего
	в т.ч. оплата труда
	расход неучт. ма-териалов
	

	1
	2
	3
	4
	5
	 
	6
	7
	8

	01-01-003-14
	Разработка грунта в отвал экскавато-рами «обратная лопата» с ковшом вместимостью 0,5 м³, грунтов 2 группы
	1000м³
	  3452,67
	  110,32
	  3342,35
	  425,69
	   
	  13,57


 4) в графы 6, 7, и 8 заносится общая стоимость элементов прямых затрат по проектным объемам, полученных произведением соответствующего элемента единичной расценки на объем элемента прямых затрат по проектным данным из графы 3;
5) в графу 9 заносятся данные единичных затрат труда основных строительных рабочих (без учета труда механизаторов), взятые из сборников ТЕР-2001;
6) в графу 10 - данные затрат труда основных строительных рабочих по проектным данным (графа 3   графу 9).
Пересчет в текущий уровень цен производится по индексам в конце локальной сметы. Размер накладных расходов и сметной прибыли устанавливать на каждый элемент работ от фонда оплаты труда (ФОТ = графа 7 + графа 8) согласно приложениям 3 и 4. Допускается и использование общеотраслевых нормативов 65% от ФОТ - сметная прибыль и 106% от ФОТ - накладные расходы.

Контрольные вопросы по материалам лекций №1№,2№3
по    теме : «Практическое занятие №4 Расчет планового фонда заработной платы  »
1 Что представляет собой повременная форма оплаты труда Ответ_________________________________________________
2 Что представляет собой сдельная форма оплаты труда Ответ_________________________________________________
3 Какие существуют системы заработной платы Ответ_________________________________________________
4 Что такое тарификация труда, назовите основные элементы тарифной системы Ответ_________________________________________________
5 Как рассчитать фонд заработной платы работников предприятия Ответ_________________________________________________
6.    Задача №1
Рассчитать зарплату рабочему сдельщику на основании следующих данных:                                     1 тарифная ставка его равна 95 руб. за час;                                                                                   2 норма времени на одно изделие – 40 минут;                                                                              3 всего было изготовлено 300 изделий. Ответ_________________________________________________
7.    Задача №2
Рассчитать зарплату рабочему сдельщику, если он работает по сдельно прогрессивной системе токарем 5 разряда, изготовил за месяц 1800(1600, 2000, 1700,1900, 2100) деталей, при этом норма составляет 1500 деталей. Коэффициент увеличения сдельной расценки 1,3. Постоянная сдельная расценка за изготовление одной детали 18 рублей. Ответ________________________________
8.   Задача №3
Рассчитать зарплату рабочему повременщику, если он работает слесарем 5 разряда (ТС= 80 руб.), отработал за месяц 190 часов, за расширение зоны обслуживания ему назначена премия 30% от фактического повременного заработка.              .   . Ответ________________________________
по    теме : «Методы определения себестоимости и стоимости при составлении строительных смет»

9 .Дайте определение понятию -Цена -в строительстве.
Ответ_________________________________________________
10. Что включено в  состав цены строительной продукции ? 
Ответ_________________________________________________
11.Что  такое сметная стоимость строительства? 
Ответ_________________________________________________
 12. Из каких затрат складывается  полная сметная стоимость ?
Ответ_________________________________________________
13. Какие накладные расходы  предусматриваются в смете?
Ответ_________________________________________________   
14.Охарактеризуйте способы фиксирования цены в контрактах:
Ответ_________________________________________________   
15. Какие методы определения стоимости строительной продукции, а                                          также работ и услуг применяются в строительстве?
Ответ_________________________________________________   
 16.Что  такое сметный норматив?
Ответ_________________________________________________   
  17.Охарактеризуйте 3 подхода при  определении стоимости СМР и цены строительной продукции:
Ответ_________________________________________________   

[bookmark: _GoBack]18.Для подготовки к итоговому тесту-изучите лекцию : «Оплата труда в строительных организациях»
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